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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022
NOTA: se completeazd obligatoriu cu diacritice!
Al)

COMUNA. MIHESU DE CAMPIE, cu sediul in MIHESU DE CAMPIE, strada MIHAI
EMINESCU nr 4. judeful MURES, organizeazi concurs, pentru ocuparea urmitorului post contractual,
conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*:_executie

2. Denumirea postului:ASISTENT MEDICAL COMUNITAR, post vacant, pe perioada nedeterminati. la
structura COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA SI AUTORITATE TUTELARA.

3. Gradul/Treapta profesional/profesionalid: DEBUTANT

4. Scopul principal al postului: ASIGURAREA ASISTENTEI MEDICALE COMUNITARE IN
COMUNA MIHESU DE CAMPIE

5. Numdrul de posturi: 1

Durata timpului de lucru (doar in cazul angajérilor pe perioadi determinati): ..........

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public#;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea fn muncd i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de céatre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invdfimant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul PRIMARIEI COMUNEI MIHESU DE CAMPIE, compartimentul
resurse umane tel. 0265420312/0265420313, persoana de contact HULPE ANA-MARIA, email:
mihesu@cjmures.ro



N

(' Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare):16.05.2023, ora 16.00, la sediul
mstxtupel

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, repubhcata cu modificérile i completérile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

|
\a) are cetitenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris gi vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr, 53/2003 — Codul muncii, republicati,
cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

ie) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivArgirea unei infractiuni contra securititii nafionale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni savérgite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
ifunc[:ia de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

:Condi;ii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate**: diploma absolvire studii postliceale sanitare sau invatamant universitar, cu
Spemahzare asistent medical generalist

2. 2. Perfectioniri (specializiri): asistent medical generalist

B Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel minim

4. certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali
!:hn Romania

l . . .
5. Vechime - nu se solicita

D ) Bibliografie si tematica:

. 1, Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, cu modificarile si completérile ulterioare:
Titlul I Sanétatea Publicd (Cap. I si Cap. II) si Titlul IIT Amstenta medicald primard (Cap.IV), republicata,
cu modificérile si completérile ulterioare;

2. OUG nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si
a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Genera[isti, Moaselor si Asistentilor Medicali in Roménia, cu modificérile si completarile ulterioare;



3. Ordinul nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitéile sanitare publice i private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curétenie si dezinfectic
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de
risc, precum i metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu
modificérile si completirile ulterioare;

4. HG nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si
finantarea activititii de asistentd medicald comunitari;

5. OUG nr. 18/2017 privind asistenta medical comunitard, cu modificirile si completérile ulterioare;

6. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare: PARTEA a
[II-a Administratia publica locald, PARTEA a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului platit din fonduri publice i PARTEA a VII-a Raspunderea administrativi;

7. Hotérdrea nr.2/2009 a OAMGMAMR privind adoptarea Codului de etici si deontologie al sistemului
medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania (M.O. nr.560/2009), cu modificarile
si completirile ulterioare;

8. Hotdrdrea nr.28/2020 a OAMGMAMR pentru modificarea Codului de etici si deontologie al
sistemului medical generalist, al moagei si al asistentului medical din Roménia, adoptat prin Hotérarea
Adundrii Generale Nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalitti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roméania nr.2/2009

E.) Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limiti si ora pand la care se pot depune
dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 12.05.2023, ora 16, la sediul
institutiei;

- selectia dosarelor: :.15.05.2023, ora 16, la sediul institutiei;

- proba scrisd in data de 24.05. 2023, ora 10.00, la sediul institutie;

- afisarea rezultatelor de la proba scrisi: 24.05.2023 ora maxima 15.00

- proba practicd in data de 25.05.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;

- afigarea rezultatelor de la proba practica:25.05.2023 ora maxima 15.00.

- proba interviu in data de 26.05.2023 , ora 10.00, la sediul institutiei.

- afigarea rezultatelor de la proba de interviu: 26.05.2023 ora maxima 15.30
- afisarea rezultatelor finale: 26.05.2023 ora 16.00

| Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor contestatiilor:

- se pot depune contestatii pdni in data de: 29.05.2023, ora 12.00, la sediul institutiei.
- afigarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor; 29.05.2023, ora 16.00, la sediul institutiei.

Semnatura si stampila



