ROMANIA ‘
JUDETUL MURES ‘
COMUNA MIHESU DE CAMPIE
Loc. Mihesu de Campie,str.Mihai Eminescu,nr.4,Jud..Mures,
Tel./Fax 0265420313,cod postal 547420,email mihesu@cjmures.ro
Nr. 1688 din 30.03.2026
PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea si aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitafe al
primarului comunei Mihesu de Campie, Judetul Mures
Primarul comunei Mihesu de C4 mpie,jud.Mures
Avand in vedere: |
- Referatul de aprobare a proiectului de hotarare, nr. 1686din 30.03.2026 a Primarului comunei Mihesu de
Campie, Judetul Mures, ca instrument de motivare a prezentei hotarari;
Luénd n considerare prevederile:
- art. X si XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit., a” si ,b” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.J/2026
privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea unor masuri [pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale:
- art. 5, ant. 369 litb), art. 370 alin.(2), art.371, art.382, art. 390, art.391, art.392, art.393, art.405, ajt.407,
art{408, art.409, art. 518, art.539, art.540, art.541, art.546 din Ordonanta de Urgenta a Guvernylui nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificgrile si completarile ulterioare;
- Artiil si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind fingntele
puRlice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;
- Aft.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificgrile Si
completarile ulterioare; ‘
- aft. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile art.129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lt.‘o) Si
art.f96 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 drivind
Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare:
- prevederile art. 7, alin. (13) dip Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
repdblicatd, potrivit caruia “ In|cazul reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor| sale
exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, In vederea evitarii unei grave atingeri aduse intergsului
public, proiectele de acte normative se supun adoptarii In procedura de urgent prevazutd de reglementarile
in vigoare.” :

In temeiul art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind deul
admiinistrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

In conformitate cu prevedetile art. 129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) coroborat cu prevederile arf.196
alin (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modifi :érile
si completdrile ulterioare; l

propune.




rt.1. Se modifica si se aproba
pecialitate al Primarului comu
rezenta hotarare .

(72}

b

rt.2. La data intrérii in vigoare
.41 din 18.07.2026 si orice a
ihesu de Campie.

= 3

t.3. Primarul comunei Mihe
pecialitate al primarului imp
bmpetentelor stabilite.

Q w

Art.4. Prezenta hotarare se com
rmenul prevazut de lege, prin
inctionarilor Publici si se adug

Bmpie si pe site-ul www.mihes

D

F

Organigrama si Statul de functii pentru structurile functionale ale apar
nei Mihesu de Campie, conform Anexelor nr.1-2 care fac parte integr

a prezentei hotarari, se abrogd Hotdrarea Consiliului Local Mihesu de
te prevederi contrare din actele administrative adoptate de Consiliul

su de Campie si compartimentele functionale din cadrul aparafu

icate, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari,

arului comunei, Institutiei Prefectului - Judetului Mures, Agentiei Nati

udecimpie.ro,eticheta-“Monitorul official local”

Initiator Proiect,
Primar Casoni Emil

}

Avizat pentru leg
Secretar g
Vamos lleana-/

2l

unica prin intermediul secretarului general al comunei Mihesu de Cafn
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nta din
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Nr. 1687 din 30.03.2026

a proiectului de hotarare privind modificarea s
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Mihesu de Campie, Judetul Mures

Prezentul raport de specialitate este intocmit in conformitate cu dispozitile art. 129,

art.136 precum si cele
art.405, art.406, art.407,
condul administrativ.

In conformitate cu

- art.129 alin.(2) lit."a”, alin.(3) lit."c" Consiliul local aproba organigrama si statul de
functii al aparatului de specialitate al primarului comunei precum si ale institutiilor publice din

subordinea sa.

- ale art. X si XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit., a” si ,b" din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ

teritoriale;

- precum si cele

completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu completarile si modificarile ulterioare,

primarul _prin _proiectul de hotdrare initiat a Propus reorganizarea structurilor

=

ROMANIA
JUDETUL MURES
) COMUNA MIHESU DE CAMPIE
Loc.Mihesu de Campie,str.Mihai Eminescu,nr.4,Jud..Mures,
el./Fax 0265420313,cod postal 547420,email mihesu@cjmures.ro

RAPORT DE SPECIALITATE

Si aprobarea Organigramei si Statului de functii

ale art.370, art.382, art.385 alin.(3), art.386, art.390,391,392,393
art.408, art.409, art.610, art.611 si art.612 din OUG 57/2019 privind

prevederile :

ale Artlll si Anexa, la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si

organizatorice din cadrul autoritatii publice locale , avand In vedere ca:

1. La data de 25

Urgenta a Guvernului nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum
$i pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitétii financiare a unitatilor administrativ

teritoriale, si care produce

de specialitate al primarului:

2. Prin art. XL din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obligatia ca pani Ia

data de 17 aprilie 2026 s&

de posturi stabilit de catre institutia prefectului si pand la data de 01.07.2026 s3 puna in practica
masurile privind reorganizarea structurilor organizatorice ca urmare a aplicarii prevederilor

februarie 2026 a intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de

Q serie de modificari in ceea ce priveste functii publice din aparatul

gdopte proiectele de hotarari privind aplicarea noului numéar maxim




prezentului artic
~organizare si functionare

Avind in vedere p

- reducerea num§

Campie, cu 30% .

- reorganizarea st
de

numarul de posturi reduse

Pentru motivele le

privind modificarea si apro

specialitate al primarului ¢
legalitate pentru a fi supus

iar ulterior Agentia Nation

Compartimen

—

ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA MIHESU DE CAMPIE
Loc.Mihesu de Campie,str.Minhaj Eminescu,nr.4,Jud..Mures,
el./Fax 0265420313, cod postal 547420,email mihesu@cjmures.ro

DI

. Inclusiv organigramele, statele de functii, regulamentele d¢

revederile legale de mai sus , se impun urmatoarele :

rului total maxim de posturi corespunzator UAT Comuna Mihesu de
ucturilor organizatorice din cadrul autoritatii publice locale, in functie

$i stabilite de institutia prefectului judetul Mures .

gale expuse in prezentul raport, apreciez ca proiectul de hotarare
barea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de
omunei Mihesu de Campie, Judetul Mures, indeplineste conditiile de
dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local Mihesu de Campie,
ala a Functionarilor Publici va fi informat3 in acest sens.

tului contabilitate, impozite si taxe locale,resurse-umane

PopyEmilia
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Nr. 1687 din 30.03.2026

a proiectului de hotarare privind modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Mihesu de Campie, Judetul Mures

Prezentul raport de specialitate este intocmit in conformitate cu dispozitile art. 129,|
ale art.370, art.382, art.385 alin.(3), art.386, art.390,391,392,393 |
art.408, art.409, art.610, art.611 si art.612 din OUG 57/2019 privind | |

art.136 precum si cele
art.405, art.406, art.407,
condul administrativ.

In conformitate cu p

- art.129 alin.(2) lit."a", alin.(3) lit."¢" Consiliul local aproba organigrama si statul de

functii al aparatului de sp
subordinea sa.

- ale art. X si XL alin
a Guvernului nr.7/2026 privind modificarea $i completarea unor acte normative precum Si

pentru adoptarea unor ma
teritoriale;

- precum si cele gle Artlll si. Anexa, la OUG nr.63/2010 pentru modificarea Si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu compl

primarul _prin  pro

ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA MIHESU DE CAMPIE
Loc.Mihesu de Cémpie,str.Mihai Eminescu,nr.4,Jud.,Mures,
|./Fax 0265420313,cod postal 547420,email mihesu@cjmures.ro

RAPORT DE SPECIALITATE

revederile :

ecialitate al primarului comunei precum si ale institutiilor publice din

(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit., a” si ,b" din Ordonanta de Urgenta

suri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ

etarile si modificarile ulterioare,

iectul _de hotdrare initiat a propus reorganizarea _structurilor

organizatorice din cadrul au

oritatii publice locale , avand in vedere ca:

1. La data de 25
Urgentd a Guvernului nr.7/2

$i pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ

teritoriale, si care produce g
de specialitate al primarului;

2. Prin art. XL din ace
data de 17 aprilie 2026 s3 3
de posturi stabilit de catre ins
mésurile privind reorganizare

tebruarie 2026 a intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de
026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum

serie de modificari in ceea ce priveste functii publice din aparatul

lasi act normativ, autoritétile publice locale au obligatia ca pana la
dopte proiectele de hotarari privind aplicarea noului numar maxim
titutia prefectului si pand la data de 01.07.2026 s& puna in practica
a structurilor organizatorice ca urmare a aplicarii prevederilor




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA MIHESU DE CAMPIE
Loc.Mihesu de Campie,str.Mihai Eminescu.nr.4,Jud..Mures,
el./Fax 0265420313,cod postal 547420,email mihesu@cjmures.ro

—

prezentului articg

ol, inclusiv organigramele, statele de functii, regulamentele dé
organizare si functionare

Avind in vedere prevederile legale de mai sus , se impun urmatoarele :

- reducerea num4

rului total maxim de posturi corespunzator UAT Comuna Mihesu de
Cémpie, cu 30% .

- reorganizarea structurilor organizatorice din cadrul autoritatii publice locale, in functie

de

numarul de posturi reduse si stabilite de institutia prefectului judetul Mures .

Pentru motivele legale expuse n prezentul raport, apreciez c& proiectul de hotarare
privind modificarea si aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Mihesu de Campie, Judetul Mures, Indeplineste conditiile de
legalitate pentru a fi supus| dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Local Mihesu de Campie,
iar ulterior Agentia Nationala a Functionarilor Publici va fi informata in acest sens.

Compartimentului contabilitate, impozite si taxe locale, resurse-umane

Pop Emilia
A




ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA MIHESU DE CAMPIE
Loc. Mihesu de Campie, str.Mihai Eminescu,nr.4,Jud..Mures,
Tel./Fax 0265420313, cod postal 547420, email mihesu@cjmures.ro

INr 1686 din 30.03.2026

REFERAT DE APROBARE

1

a proiectului de hotarare privind modificarea si aprobarea Organigramei sia Statului de functii peptru
aparatul de specjalitate al primarului comunei Mihesu de Campie, Judetul Mures |

\

In prezent organigrama i statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului sunt aperate

pfin Hotararea Consiliului local Mihesu de Campie nr. 41 din 18.07.2024 si potrivit art.lll din QUG nr.6 /2010,

iprinde un numar de 25 posturi si 12 posturi asistenti personali ai persoanelor cu handicap.

|

Masurile de discipling economico-financiard cu caracter imperativ obligatoriu adoptate prin Ordonanta

dg Urgentd a Guvernului nr.7/2026, afecteaza organigrama si statul de functii, pentru aparatul de spegialitate

al[primarului comunei Mihesu de Campie, prin : \

o

- reducerea numarului total maxim de posturi corespunzator fiecarei unitati administrativ-teritorfale, cu

Q

30% .
In conformitate cu prevederile.

- art. 136, art.406,art.407, art.409, art.610 alin.(1), art.612 alin.(1) si alin.(2) din OUG 57/2019 Drivind
Codul Administrativ cu modificarile ulterioare,

- ale art. X si XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit., a” si ,b" din Ordonanta de Urgenta a GuvI]'nqui
nr.f/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea unor hasuri
pentru cresterea capacitatii finangiare a unitatilor administrativ teritoriale:

- precum si cele ale Art.lll si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Ldgii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu compl ejtérile
si modificarile ulterioare, 3

(@)

|
primarul propune reorganizarea structurilor organizatorice din cadrul autoritatii publice locale | gvand
edere ca;

—>
=
<

|

1. La data de 25 februarie 2026 a intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de Urgepta a
Guvernului nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea
unof masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale, si care produce o[serie
de modificari in ceea ce priveste functii publice din aparatul de specialitate al primarului: 3

2. Prin art. XL din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obligatia ca pans la data de 17
aprille 2026 sa adopte proiectele de hotarari privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de péatre
instifutia prefectului si pana la data de 01.07.2026 s& puna in practica masurile privind reorganigarea
strugturilor organizatorice ca urmlare a aplicarii prevederilor prezentului articol, inclusiv organigramel¢ Si
statgle de functii. ‘ ‘

3. Conform adresei nr.3385/S X din data de 13.03.2026 2 Institutiei Prefectului-Judetul Mures, r{e—a
comynicat, numarul maxim de posturi stabilit potrivit art.II din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/ 010
pentiu modificarea si completarea Legii nr.273/2006 si pct.1.1 din anexa la aceast3 ordonanta , se redude cu
30%; si potrivit anexei la aceasts adresa, pentru comuna Mihesu de Campie sunt prevazute 17 posturi.
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Cristi

P posturi in compartimentul de
sistentd sociald, sunt conside

fupunerea spre analizd si apr

4. De asemeni in struct

Avand n vedere neces
rganigramei si a statului de fy

- Secretar general con

> asistentd sociald, care vor fi

ura organizatorica a primarului comuneij Mihesu de Campie mai sunt o

finantate de Ia capitolele bugetare , as

- Compartimentul Cab

- o functie contractual3 q

Total = 1 functii executie contractuald

- Compartimentul regis

- 0 functie publica de ex¢
amna Hulpe Ana-Maria

- Total = 1 functiE exe

Se desfiinteazd compart

- Compartimentul asiste

- o functie publicd de ex
finantat de la capitolul buge

- o functie contractuala

Total = 2 functii executie

mna Savasca Ada-Patricia u
P Mures de la capitolul buge

tar, "Asigurari si asistenta sociala”

de executie de asistent medical comunitar
rmeaza sa fie finantat prin transfer de sume de la bugetul de sts
tar, "Sanatate publica”

(1 functie publica.1 functie contractuala)

.- Compartimentul regist

- o functie publica de exec

Total = 1 functie publica

rul agricol fond funciar si urbanism siare in components :,

de executie

- Compartimentul admini

strative si paza , - conform art XL,alin.(7) lit b) autoritatile deliberati

Dletarile ulterioare, sa fie rea
nanta de urgenta, cu conditia
urmand ca acesta sa aiba in

henderesi Alexandru-Attila

an

unerea ordonatorului principa
entului de 30% la numarul ma
uvernului nr. 63/2010, aproba

- 0 functie contractuald de e

- o functie contractuald de e

I de credite, pot stabilii ca reducerea de posturi calculata prin aplig
Xim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urg
ta cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificar
izata prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respe

ca prin insumarea posturilor reduse sa se obtina reducerea
componenta :

xecutie muncitor salubrizare, clasa IIl, trapta |, gradatia 5,0cupat de

Xecutie muncitor, clasa Ill, trapta Il gradatia 4,ocupat de D-l Moldovar

utie vacanta Consilier , Clasa |, gradul profesional debutant, gradatia

r%vézute

rate posturi exceptate de la numarul total de posturi . $uréri i
itatea respectarii dispozitiilor OUG 7/2026 prin prezentul referat, plopunem
obarea, reorganizarii activitatii administratiei publice locale, prin moliificarea
nctii actuale a aparatului de specialitate al primarului, astfel:

1una — ocupat

net primar si are in componenta :

le executie,vacants, consilier personal al primarului clasa [l treapta Il
traturd retatii cu publicul si arhivi si are in components :

2cutie de Consilier, clasa |, grad profesional asistent, gradatia 4 , ocupata de
cutie publica

imentul Audit Public . |

nta sociald are in componenta :

ecutie vacanta,Referent,clasa lll, gradul profesional Debutant urmea#é sa

.gradatia 0,functie ocupa#jé de

t prin
|

PN

2, la
area
énta
le si
ctiva

prevazuh# de




)Ll Rosca

o - o functie contractual de executie muncitor, clasa ll, trapta I, gradatia 4,ocupat de [
asile; ’

- 0 functie contractuala de éxecutie de sofer micro

buz scolar clasa I, trapta |, dati 3
D-I Nemes Radu conform pct. ’ i b

5 din Anexa la OUG nr.63/2010

- 0 functie contractuals|de execufie muncitor vacant, clasa [l trapta I,

Total = 5 functii contractuale de executie

- Compartimentul situatii de urgenta arein components :

de executie, clasa I, treaptd profesional3 IA, gradatia 5,0ocupat de [DH Boca

Total = 1 functie contractuala de executie ‘

- o functie contractuals
llarie

i
Se desfiinteaz Compartimentul politia locala i

-_Compartimentul ach
consilier achizitii publice , clasa

izitii_publice se desfiinteazd o functie publicd de executie vacar;hta de
I, gradul profesional debutant, urmand ca acesta s3 aib in componengﬁ

- 0 functie publica de executie de Consilier ,

Clasa I, gradul profesional principal, gradatia 5 Qcupata
deg D-l Ginj Dumitru. ;

Total = 1 functie publica de executie

- Compartimentul contabilitate, impozite si taxe locale,resurse-umane are in componenta :

- 0 functie publica de exe

cutie de Consilier , Clasa |, gradul profesional Principal, gradatia 5 ocupata
D-na Pop Emilia:

d

[¢)

- o functie publica de exe

cutie de Consilier, clasa |, grad profesional Principal, gradatia 5 , ocupata de
de|D-na Zahan Vetuta;

- o functie publica de exeputie de Referent , clasa I, gradul profesional debutant, gradatia 1 o

pata
de D-na Fodor-Boca Maria-Alexa ndra;

-

Total = 3 functii publice de executie

- Compartimentul Club Sportiv Comunal Mihesu de Campie, arein componenta ; |
- o functie contractuala de executie,vacanta,referent,clasa Il,

Total = 1 functii contractuala de executie

i
|
|
\
| b
Odata cu reorganizarea institutiei, aparatul de specialitate al Primarului comunei Mihesu de Cqmpie
va gvea un numar 34 posturi, care vor fi structurate astfel: ; '

Total functii -19;

Total functii o.cupate -14
- fungtii de demnitate publica - 2

- fungetii publice de conducere ocupate - 1;

- fungtii publice de executie ocupat

W

_5,




- personal contractual de exe
Total functii vacante

- functii publice de conducere
- functii publice de executie va
personal contractual de exec

Nr. total de posturi de
art. lll alin. (2) din O.U.G. Nr. 6

In concluzie structura o
aportare la prevederilor art. XL

—

Pentru toate aceste mo

Ke)

entru aparatul de specialitate ¢

Cutie ocupate - 6;
-5 .

vacante - Q;
cante - 2;

utie vacante -3;

asistenti personalij - 15, finanta

ti de la cap.bugetar asistenta socialg
3/ 2010 cu modlflcarlle Si complet

arile ulterioare .

'ganizatorica propuss res

pecta diminuarea numarului de posturi cu 30
din OUG 7/2026, art.lll di

in OUG 63/2010 Si punctul 1 din aceasta ane

tive propunem modificarea Si aprobarea organigramei si statului de fu
al prtmarulw comunei Mlhesu de Campie in forma lmtlata

Primar,
Casoni Emil

potrivit




=

r.1685 din 30.03.2026

privind necesitatea aprobarii masurilor in vederea incadrarii in numarul maxim de posturi /sau i

de personal, precum si impactul financiar al acestora, in conformitatelcu
prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta

plafonul cheltuielilor

Prezenta nota justificativs

ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA MIHESU DE CAMPIE
Loc. Mihesu de Campie,str.Mihai Eminescu,nr.4,Jud.. Mures,
Tel./Fax 0265420313, cod postal 547420,email mihesu@cjmures.ro

Nota justificativa

de urgena a Guvernului nr. 7/2026

|
este intocmita in conformitate cy prevederile art. XL alin. (8) din O.U ¢

712026, potrivit cirora autoritatile administratiei publice locale ay obligatiat de a fundamenta mdsurile

adoptate pentru incadrarea in numarul maxim de posture/sau in nivelul cheltuielilor de persona
impactului financiar al acestora.

inclusiv prin prezentarea

In baza adresei Institutie;
numarul maxim de posturi
(3) din O.U.G. nr. 7/2026,

- 14 posturi-Numarul max
nr.7/2026

Prefectului Judetului Mures nr. 3385/S IX din 13.03.2026, a fost comdin

pentru anul 2026-Comuna Mihesu de Campie, stabilit conform art. X1
dupa cum urmeazi:

m de posturi stabilit pentru anul 2026, redus cu 30%,conform O.U.G.

-2 posturi pentru politia lo¢ala si paza obiectivelor de interes judetean potrivit pct. 3 din anexa 1ajlOUG

nr. 63/2010,modificata prin O.U.G. nr.7/2026 |

-1 post suplimentar ocupat de sofer microbuz

- Total posturi 17

Pentru comuna Mihesu de
urmeaza :

-20 posturi, pct.1 din anex

- 3 posturi, pct. 3 din anex
de interes judetean.

-1 post, pct. 5 din Anexa Iq

-1 post asistent medical co

Numér total de posturi aprobate prin organigrama in vigoare: 25

Numdar maxim de posturi

Campie au fost repartizate in anul 2025,un numar de 25 posturi,dupalc

a la OUG nr. 63/2010,modificata.

um

a [a OUG nr. 63/2010,modificata-posturi politie locala si paza obiectivelor

OUG nr.63/2010 sofer microbuz scolar

munitar post finantat prin transfer de sume integral de la bugetul de stg

Diferenta (depasire): 8 posturi (2 posturi exceptate respectiv-1 post asistent medical comunitar,1 p

asistent social).

¢comunicat: 17 la care se adauga 2 posturi exceptate total 19 postuyr

—

c}st




In urma aplicarii QUG nr.7/2026,numarul totat a| posturilor va fi:
- 16 posturi, pct.1 din anexa Ia OUG nr. 63/2010,modificata:

-1 post sofer microbuze scolar

-1 post asistent social
- 1 post asistent medical comunitar

Totodata:

1. Cheltuieli de personal|aferente numarului actual de posturi:122500 Lei/luna

2. Cheltuieli de personal estimate in urma reducerii nr de posturi : 152500 Lei/luna
[l. Optiunea comunei Mihesu de Campie

Avand In vedere constrar gerile legale si necesitatea asigurdrii continuitétii serviciilor
publice comuna Mihesu de Cémpie, a optat pentru Reducerea numarului de posturi.
Justificarea optiunii:
Optiunea adoptata are la baza urmatoarele considerente:

- necesitatea mentinerii funcionalitatii optime a aparatului de specialitate a primarului si a institu
subordonate;

- asigurarea continuitatii serviciilor publice esentiale catre cetateni;

- evitarea disfunctionalitatilor majore Tn activitatea administrativa;

- gradul de ocupare al posturilor si structura acestora (functii vacante/ocupate);

- impactul social al eventualelor masuri de restructurare;

- analiza eficientei structurilor organizatorice existente.

lll. Masurile ce sunt necesare a fi adoptate

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului t Judetului Mures privind numarul

maxim de posturi stabilit conform art, XL alin. (3) din Ordonan a de urgen 3 a Guvernuluit t
nr. 7/2026 pentru modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitétii financiare a unittilor administrative
teritoriale prin care Comunel Mihesu de Campie Ti sunt alocate un numar maxim de

17 posturi, fapt ce presupune reducerea unui numar de 8 posturi;




IV. Calculul impactului financiar

In urma reducerii numarului de posturi:
Numar posturi reduse: 6
- Cheltuiald medie lunaré/post: 6447 |ej
- Economie lunar3 estimata:

19 posturi x 6447 lei = 192500 lei /luna
- Economie anuala estimata:
30150 lei x 12 [uni = 361800 lei
V. Concluzii
Mésurile propuse conduc la:

- Incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit prin lege;
- respectarea plafonului cheltuielilor de personal;

- asigurarea sustenabilittii financiare a bugetului local:

- mentinerea unui nivel adecvat al serviciilor publice.

Prezenta nota justificativa |fundamenteazs din punct de vedere financiar contabil

adoptarea masurilor ce urmeaz a fi prevazute in proiectul de hotarare si confirmd respectarea

prevederilor legale in vigoare.

Primar, Secretar general al UAT,

Caoni Emil - Vamos lleana-Adriana

-

Consilier principal,

Pop Er}pilia
/




